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ESTA JUNTA ESTA SIENDO GRABADA 

De acuerdo con la Ley Brown, toda grabación de la reunión pública de Consejo estará disponible para su revisión por un 

periodo de 30 días posterior a la junta, después serán recicladas. Las grabaciones de audio están disponibles en  la escuela. 

Por favor contacte a la oficina del Director Ejecutivo al (619) 426-2885, si desea agendar una cita para revisar la grabación. 
 

CUMPLIMIENTO CON LA LEY DE AMERICANOS CON DISCAPACIDADES 
Las instalaciones para reuniones son accesibles para personas con discapacidad. Si necesita asistencia especial para 

participar en alguna reunión, le pedimos que notifique a la oficina principal o se comunique de manera directa con el  

Sr. Enrique Sandoval por correo electrónico a enrique.sandoval@cvesd.org. También llamando a los siguientes números 
(619) 426-2885, ext. 240193, al menos 48 horas antes de la reunión a la que desea asistir. 

 
AGENDA Y DISTRIBUCIÓN DE ESCRITOS A MIEMBROS DE LA COMUNIDAD  

Cualquier registro público relacionado con un artículo de la agenda para una sesión abierta de la Junta que se distribuya a 

los miembros de la Junta de la Mesa Directiva de CVLC, estará disponible para inspección pública en el edificio de la 
Primaria ubicado en 590 K Street, Chula Vista, CA 91911. También puede ser revisado en nuestro sitio web haciendo clic 

en el siguiente enlace: https://www.cvlcc.org agendas de la Junta de CVLCC. 

     

mailto:enrique.sandoval@cvesd.org
https://www.cvlcc.org/


   CHULA VISTA LEARNING COMMUNITY CHARTER SCHOOL 

590 K ST • CHULA VISTA, CALIFORNIA 91911 • (619) 426-2885 

CREATING KNOWLEDGE TO TRANSFORM THE WORLD 

 

AGENDA 

CVLC CHARTER BOARD 

 
Junta Regular 

9 de mayo de 2022 

6:00 p.m. 
 

Salón de Usos Múltiples James Lee Burns  

Chula Vista Learning Community Charter School Elementary Campus 
 

 

Visión: La Escuela Chula Vista Learning Community Charter cree en el potencial de todos y 

cada uno de los individuos para actuar con integridad y crear su propio conocimiento.  

 

ORDEN DEL DIA

 

I. PROCEDIMIENTOS DE APERTURA 

 

A. Llamar a Orden  

 

B. Lista de Asistencia  

Miembros Presente: 

Miembros Ausente: 

Otros Presente: 

 

C.  Juramento a la bandera es dirigido por un representante estudiantil:  

  

II. APROBAR AGENDA Y ACTAS DE LA JUNTA DEL 11 ABRIL DE 2022  

(Acción)  

 

Moción: ______________ Segunda Moción: ______________ Voto: ______________ 

 

III. PRESENTACIÓN ESPECIAL 

 

• Audiencia pública: Actualización del Plan de Responsabilidad de Control Local 

(LCAP) 2021-2024 (elemento de información)  

Se Requiere una audiencia pública según las secciones 42127 y 52062 del Código 

de Educación para solicitar las recomendaciones y comentarios de los miembros 

del público con respecto a las acciones y gastos específicos propuestos para ser 

incluidos en el LCAP. 

 

• Presentación del Proceso de Acreditación de WASC y solicitud de aportes de la 

comunidad.  



IV. COMUNICACÍON ORAL  

 

Comunicación Oral proporciona un foro para que miembros de la comunidad expresen 

al Consejo de Chula Vista Learning Community Charter cualquier idea o inquietud. Los 

oradores deben limitar sus comentarios a dos minutos. Aunque algún miembro pueda 

comentar de manera individual de la Junta sobre el tema, no se puede tomar ninguna 

acción durante la junta de la mesa directiva de Chula Vista Learning Community 

Charter.  

 

V. REPORTE INFORMATIVO: 

• Informe Estudiantil de las Naciones Unidad de Primaria  

• Informe Estudiantil de Secundaria 

• Informe de la Asociación Estudiantil (ASB) de la Escuela Preparatoria  

VI. APROBAR EL CALENDARIO DE CONSENTIMIENTO (Acción) 

 

Los siguientes artículos listados bajo el Calendario de Consentimiento están considerados en 

una sola acción. No habrá discusión sobre estos artículos antes del momento en que la Junta 

vote sobre la moción a menos que los miembros de la junta, el personal o el público soliciten 

que se discutan y/o eliminen elementos específicos del Calendario de Consentimiento. 

 

Moción: ______________ Segunda Moción: ______________ Voto: _______________ 

 

 

A. Aprobar los fondos del Plan de Subvención de A-G para la escuela de Chula Vista 

Learning Community Charter.  

 

B. Aprobar al departamento de matemáticas de la escuela secundaria: Alexandrina Ritua, 

Marissa Gamboa y Jordanne Adamski, para asistir al Consejo de Matemáticas de San 

Diego el 6 de agosto de 2022. No exceder los $300. 

 

C. Aprobar fondos adicionales para cubrir la factura EU06800967-72732, de la 

Universidad de California, de San Diego (UCSD) por una clase adicional en la 

escuela preparatoria de Chula Vista Learning Community Charter.  

No exceder los $ 12,000.  

 

D. Aprobar un contrato de 3 años con Intrado para School Messenger Presence-Content 

Management System (CMS) y alojamiento de sitios web. No exceder los $12,000 

 

E. Aprobar el Desarrollo Profesional de Aprendizaje y Capacitación para la escuela de 

Chula Vista Learning Community Charter para los empleados clasificados, Finanzas, 

Recursos Humanos y Administración de la oficina. No exceder los $40,000. 

 

 



Recursos Humanos: 

 

Articulo de Información y Acción 0510901: Aprobar una posición temporal abierta para un 

Coordinador de A-G en la escuela preparatoria CVLCC. 

 

Moción: ______________ Segunda Moción: ______________ Voto: _______________ 

 

 

   Articulo de Información y Acción 050902: Aprobar la nueva posición abierta de la escuela 

Chula Vista Learning Community Charter para un Director Ejecutivo Chárter. 

 

Moción: ______________ Segunda Moción: ______________ Voto: _______________ 

 

 

   Articulo de Información y Acción 050903: Aprobar cambio de puesto para Empleado 

#1105290919, de secretaria de Innovación a Asistente Administrativo I (Confidencial) a 

partir del 1de junio de 2021.  

 

Moción: ______________ Segunda Moción: ______________ Voto: _______________ 

 

Articulo de Información y Acción 050904: Aprobar la Jubilación/Renuncia/No reelegidos 

de los siguientes empleados, a partir de junio de 2022. 

 

• Jubilación: Empleado # 1005130998 

 

• Renuncias: Empleado # 1105330996 

                   Empleado # 1105460970 

                   Empleado # 1105690938 

 

Moción: ______________ Segunda Moción: ______________ Voto: _______________ 

 

 

      Articulo de Información y Acción 050905: Aprobar la contratación de los nuevos 

 empleados de Chula Vista Learning Community Charter School. 

 

• Apoyo de Conserje: Alejandro Payan-Pacheco 

• Apoyo de Asistente Instruccional: Karina Corona 

 

Moción: ______________ Segunda Moción: ______________ Voto: _______________ 

 

Articulo de Información y Acción 050906: Aprobar compensación adicional para el 

empleado #1105520979 de la escuela preparatoria por el apoyo adicional de instrucción 

durante el período cero. No exceder los $2,500. 

 

Moción: ______________ Segunda Moción: ______________ Voto: _______________ 

 



 

VII. SESIÓN CERRADA 

 

• Empleado Público/Disciplina/ Despido/ Liberación Código 54957 

 

 

VIII. REANUDACIÓN DE LA SESIÓN ORDINARIA 

 

IX. COMUNICACÍON DEL CONSEJO 

 

X. COMUNICACIÓN POR DESIGNADO DEL DIRECTOR EJECUTIVO (CEO)  

 

XI. APLAZAMIENTO DE JUNTA 

 

 

La próxima junta está programada para el lunes, 13 de junio de 2022, en el salón multiuso James 

Lee Burns, Campus de la escuela primaria de Chula Vista Learning Community Charter School.  

 
 


